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Produtos      Serviços&
Tecnologias de treinamento 

A NextGen Learning oferece solu-
ções tecnológicas de aprendizagem 
para empresas. Entre elas a Realidade 
Virtual e a Realidade Aumentada que 
proporcionam treinamentos imersivos 
e simulam situações de risco para ga-
rantir a proteção dos colaboradores. Ao 
usá-las em capacitações de segurança 
em todos os setores, é possível simular 
situações e, ao mesmo tempo, imergir 
os treinandos nos cenários, para que 
eles se sintam mais conectados à ação. 
Empregá-las 
em treinamen-
tos de segu-
rança permite 
que os parti-
cipantes prati-
quem procedi-
mentos vitais 
passo a passo. Eles são colocados 
frente a frente a ocorrências enfren-
tadas em qualquer dia de trabalho e 
ensinados a pensar e responder cor-
retamente em várias situações, desde 
tarefas comuns até emergências críti-
cas.  Mais informações em http://www.
nextgenlearning.com.br/.

A Giareta 
Soluções é 
uma empre-
sa especiali-
zada em Ges-
tão de Riscos 
com Amônia 
e Gestão de 
Riscos com a 
Q.A.I. (Quali-
dade do Ar Interno) em ambiente in-
dustrial. A elaboração da Análise de 
Riscos com amônia é um dos desta-
ques dentro da consultoria oferecida 
pela empresa. “Por ser membro atu-
ante no IIAR (Instituto Internacional 
de Refrigeração com Amônia), ela 
segue à risca todas as exigências de 
referência mundial em todas as eta-
pas da análise”, diz Vanderlei Giareta, 
do departamento técnico da empresa. 
Estes procedimentos são a base, pa-
ra que uma empresa tenha implanta-
da em sua fábrica a cultura da Gestão 
de Riscos com Amônia.

Ainda dentro do gerenciamento de 
riscos com o agente, a empresa ofe-
rece: avaliação das condições atuais 
de segurança em sistemas de refri-
geração com amônia; implantação e 
adequação de procedimentos de ges-
tão conforme as normas nacionais e 

internacionais; 
implantação de 
procedimentos 
para inspeções 
de segurança, 
manutenção e 
operação em 
sistemas de re-
frigeração com 
amônia; proje-

to para os sistemas de detecção de 
amônia; projeto de sistema de venti-
lação para operação normal e emer-
gencial em ambientes com amônia 
para sala de máquinas, produção, 
entre outros; treinamentos voltados à 
gestão de riscos com amônia; e assis-
tência técnica e judicial com a investi-
gação de acidentes com vazamentos.

A Gestão de Riscos com a Qua-
lidade do Ar Interno oferecida pela 
empresa também envolve diversas 
atividades como: identificação das 
condições ambientais para TBS, TBU, 
UR%, IBUTG, material particulado e 
gases; medições da Q.A.I. para agen-
tes físicos, químicos e biológicos con-
forme exigências da Anvisa; entre ou-
tras. Informações no www.
giaretasoluções.com.br. 

Veja matéria completa 
no QR Code.

Gestão de riscos 

SINALIZE

Fundada em 1997, a Sinalize atua 
fortemente no segmento de sinaliza-
ção industrial, desenvolvendo placas 
personalizadas nos mais diversos ma-
teriais, formatos e cores, de acordo 
com a necessidade do cliente e em 
conformidade com a legislação. Entre 
os destaques está a linha Sinalize LUX 
que oferece placas para rota de fuga 
e combate a incêndio. As sinalizações 

de se-
guran-
ça con-
tra in-
cêndio 
e pâni-

co são fotoluminescentes e atendem 
à norma ABNT e às Instruções Téc-
nicas dos Corpos de Bombeiros es-
taduais. As placas fotoluminescentes 
visam orientar as ações de combate 
a incêndio, facilitando a localização 
dos equipamentos, e indicar a melhor 
rota de fuga do ambiente em que as 
pessoas se encontram. A norma exige 
ainda que as sinalizações sejam con-
feccionadas com materiais que não 
propaguem chamas. A empresa tam-
bém disponibiliza cavaletes de sinali-
zação para segurança em trabalhos 
internos. Mais informações em https://
www.sinalize.com.br/.

Orientações sobre segurança e emergência

SOLUÇÕES

MAXIPAS

Assessoria em SST
A Maxipas Saúde Ocupacional é 

uma empresa de Segurança e Medici-
na do Trabalho que desde 1995 presta 
assessoria na área, realizando proce-
dimentos ligados à Saúde Ocupacio-
nal, como: exames admissionais, de-
missionais, periódicos, mudança de 
função e retorno ao trabalho. Também 
realiza os programas PGR, PCMSO 
e emissão de LTCAT e do PPP, além 
dos demais laudos e relatórios solici-
tados nas Normas Regulamentadoras 
do Ministério do Trabalho. A Maxipas é 
composta por 11 sedes em 10 cidades 
e rede credenciada com cobertura em 
todo território nacional. Todos os re-
cursos são utilizados por profissionais 
treinados e gabaritados para atender 
a todas as necessidades dos clientes.  
Maiores informações pelo: https://ma-
xipascriciuma.com.br/.
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